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L’action intersectorielle pour lutter 
contre les infections transmissibles 
sexuellement et par le sang dans le 
réseau local de services de Saint-
Léonard et Saint-Michel

• l’émergence des réseaux hybrides;
• l’approche de gestion du changement : comment la mise en 

place d’une communauté stratégique peut faire émerger des 
innovations.

• recrutement des acteurs de terrain et des acteurs 
stratégiques;

• explication des interdépendances entre les acteurs;
• reconnaissance du rôle clé des facilitateurs;
• dépassement de l’inertie organisationnelle.

• Ouverture aux apprentissages de la part des acteur.trice.s de la santé publique.

• Reconnaissance de l’approche communauté stratégique.

Effets sur les milieux

Contributions aux connaissances

2014-2016

Meilleure compréhension de :

Identification de 4 facteurs de succès :


